
Herr XXXX war stets sehr gut motiviert und verfügte über eine in jeder Hinsicht 
ausgezeichnete Arbeitsbefähigung. Er arbeitete jederzeit absolut zuverlässig, 
zielstrebig und zügig. Er dachte jederzeit mit, erledigte 
Arbeitsvorbereitungsmaßnahmen selbstständig und plante seinen Werkzeug- 
und Materialbedarf immer sehr gut. Er war als Vorarbeiter anerkannt und beliebt. 
Sein Verhalten gegenüber seinen Mitarbeitern war immer offen und kollegial, so 
daß es ihm stets gelang, seine Mitarbeiter auch in schwierigen Situationen zu 
sehr guten Arbeitsergebnissen zu motivieren. Die Arbeit von Herr XXXX war 
stets von ausgezeichneter Qualität.  
 
Seine Leistungen fanden stets in jeder Hinsicht unsere ausnahmslose 
Anerkennung. Er wurde als fleißiger und freundlicher Mitarbeiter sehr geschätzt, 
wobei seine Verbindlichkeit gegenüber Vorgesetzten und Kollegen besonders 
hervorzuheben ist. 
 
Anläßlich der Schließung und Umstrukturierung der XXXXXXXXXXXXXXX 
XXXXXXX, erhält Herr XXXX dieses Zwischenzeugnis. Das Arbeitsverhältnis ist 
ungekündigt. Wir danken für ihre stets sehr guten Leistungen und freuen uns auf 
eine weiterhin gute Zusammenarbeit mit Herrn XXXX. 
  
 
 
 
 

 

 


