Frau XXXX zeigte stets auRerordentliche Initiative, groRen Flei3 und Eifer. Sie
bewaltigte neue Arbeitssituationen stets sehr gut und sicher und beherrschte ihren
Arbeitsbereich in jeder Weise umfassend und vollkommen. Sie war eine auf3erst
pflichtbewul3te, zuverlassige und verschwiegene Mitarbeiterin, die stets sehr konzentriert
und zielgerichtet arbeitete. Das Engagement und die Arbeitsergebnisse von Frau XXXX
sind stets aulRergewohnlich. Sie besitzt ein umfassendes, detailliertes und aktuelles
Fachwissen im Bereich XXXXXX und wendet diese Methoden und Techniken jederzeit
sehr wirksam in ihrer Berufspraxis an. Wir waren stets mit ihren Leistungen in jeder
Hinsicht aul3erordentlich zufrieden. Sie war eine sehr gute Mitarbeiterin.

Ihr Verhalten gegenuber Vorgesetzten, Kollegen und Kunden war stets vorbildlich. Sie
trug in starkem Mafl3e zu einem harmonischen Betriebsklima bei.

Anlaglich der SchlieBung und Umstrukturierung der XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
erhalt Frau XXXXX dieses Zwischenzeugnis. Das Arbeitsverhaltnis ist ungektndigt. Wir
danken fur ihre stets sehr guten Leistungen und freuen uns auf eine weiterhin gute
Zusammenarbeit mit Frau XXXXX.



